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BIRIM YONETICiSI SUNUSU

GUnUmuiz yasam kosullari, bireyin arastirma ve sorgulama gibi kazanimlari elde etmesini zorunlu
hale getirmistir. Oyle ki; bireyler, giinimiz bilisim ¢aginin ciktilari olan teknolojik arag ve geregleri
yasantilarini kolaylastirmak, farkli hizmetlerden faydalanmak ve ulusal ya da uluslararasi alanda
sosyal iliskiler kurmak amaciyla hemen hemen yasantilarinin her alanlarinda kullanmaya baslamistir.
Bu durum bireyin hayatini kismen kolaylastirirken, serbest zamanlarinin 6nemli bélimini hareketsiz
bir yasam kdltlri icerisinde siirmeye maruz birakmaktadir. Hareketsiz yasam ise bireylerde bir takim
saglk problemlerinin ortaya ¢ikmasina sebep olmaktadir. Bu durum bireylerin yasam kalitelerini
olumsuz etkilemekle kalmayip, ayni zamanda llke ekonomisine de olumsuz sekilde yansimaktadir.
Ulkelerin gelisimislik ve refah diizeylerinde iilke insanlarinin diizenli sportif etkinliklere katihminin
onemli yeri vardir. Her ne kadar sporun yasam felsefefi haline gelmesinde ya da yasam boyu spor
becerisi kazanma da cocuklara kiiciik yaslarda spora yonelik olumlu tutum ve davranislara iliskin
yasantilara yer verilmesinin 6nemi biyuktir. Bunun yanisira spor; sosyallesme, saglikli yasam, bos
zamani degerlendirme ve zararli aliskanlklardan uzak tutma gibi 6zellikleri de Universite gengligine
kazandirma agisindan da o6nemlidir. Sporu desteklemek ve insanlari spor yapmaya tesvik igin
Ulkemizde bir takim yasalar gikartiimistir.

Atatirk, Cumhuriyet gencliginin fikren, ruhen ve bedenen saglikli olmasinin gerekliligini
belirtmistir. Bu nedenle toplumdaki her yastan insanin spor yapmasi i¢in bir takim spor kuruluglarinin
olusumlarina katki saglamistir. Bunun igin beden egitimi faaliyetlerinin belirli plan ve program
dahilinde uzman kisilerin denetiminde yapilmasinin gerekliligini 6ngdérmdistiir. Bu amacla yurt
disindaki egitim ve bilimsel kongrelere spor egitimcilerinin katiimini saglamis, bu egitim neferleri
Ulkelerine dondiiklerinde beden egitimi ve spor egitimini kurumsal bir ¢ati altinda belirli plan ve
program dogrultusunda vermeye baslamislardir. Atattirk’Gin emir ile 1932 yilinda Gazi Beden Terbiye
Enstitlisi bu amacla egitimin gerceklestigi temel taslardan birisi olarak hizmete baslamistir. Spor
egitimindeki bu kurumsallasma, zamanla farkli isimler altinda egitim vermeye devam etmis olup,
glinimiizde Egitim Fakiiltesi biinyesinde Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi, Beden Egitimi ve Spor
Yiiksekokulu ve Spor Bilimleri Fakiltesi olarak egitim ve 6gretim faaliyetlerine devam etmektedir.

Fakiiltemiz, “Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi”, “Antrenérliik Egitimi”, Spor Yoneticiligi” ve
“Rekreasyon” olmak Uzere dort bolim ve iki ana bilim dah olarak yapilandiriimistir. Bu yapilanma
icinde tim programlarimiza 6grenci alimlari gerceklestiriimekte olup, Rekreasyon béliimiine sonraki
donemlerde o6grenci alimi planlanmaktadir. Bu vyapilanlama ile her boliminin hedefleri
dogrultusunda fakiltemiz; 6gretmenlik, antrendrliik, spor yoneticiligi ve rekreasyon alanlarinda
Ulkemize nitelikli elemanlar yetistirmeyi amaglamaktadir.

Bilindigi gibi Trabzon, Turkiye’nin en énemli spor kentlerinden birisidir. Bu baglamda, 10 Mayis
2006 yilinda kurulan KTU-Beden Egitimi ve Spor Yiksekokulu, 2018 yilinda kurulan Trabzon
Universitesi biinyesine Spor Bilimleri Fakiiltesi olarak baglanmis, yénetiminin destek ve himayesi ile
kisa siirede biyik bir gelisme gostermistir. Bu hizli gelisime ragmen eksiklerimiz bulunmaktadir.
Ozellikle akademik alanda 6gretim iyesi eksikligimizi gidermek agisindan uzun vyillar kapal olan
doktora programimiz aktif hale getirilmistir. Bu baglamda, 6gretim Uyesi sayisini arttirip, kaliteli
egitim-ogretim gercgeklestirilerek, doktora programi bulunmayan (niversitelere bu alanda 6gretim
Uyesi yetistirerek, spor bilimlerine katkida bulunmak fakiiltemizin amacglari arasinda yer almaktadir.
2009-2010 akademik yili seminerleri ile ilk kez akademik-bilimsel faaliyetleri baslatan fakiiltemiz, spor
bilimleri alaninda sempozyum organizasyonu yapmayi planlamaktadir. Trabzon Universitesi Spor
Bilimleri Fakdltesi, sporun poplilaritesi nedeniyle Gniversite icinde 6zglin bir yere sahiptir.

Bu duygu ve duslinceler isiginda faklltemizin Gniversitemize, ilimize ve llkemize faydali hizmetler
yapmasi dilek ve temennisiyle...

Saygilarimla
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I- GENEL BILGILER
A. Misyon ve Vizyon
Misyon

Cagin gerekleri dogrultusunda egitim-6gretim hizmeti lreterek ¢agdas, dinamik, kendine
glvenen, saglikli, yasam kalitesi ylksek, sosyal, sorumluluk sahibi; egitime, spor bilimlerine
ve performans sporuna hizmet edebilecek, beden egitimi 6gretmeni, antrendr, spor
yOneticisi, rekreasyon lideri ve spor bilimciler yetistirmek.

Vizyon

Atatiirk ilkelerine bagli, cagdas, dinamik, 6zgiir diisiinen, kendine giivenen, sorumluluk sahibi
gencler yetistirmek; egitim-6gretim ve arastirma-gelistirme faaliyetlerinin yani sira topluma
hizmet vermek; katihma, paylasima ve takim g¢alismasina dayali kurum kultiri ile bilim
diinyasina hizmet vermektedir.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Fakiiltenin Tarihi Gelisimi

Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu olarak Milli Egitim Bakanliginin 17.4.2006 tarih ve
8520 sayili yazisi Gzerine, 28.3.1983 tarih ve 2809 sayili Kanunun ek 30’uncu maddesine gore,
Bakanlar Kurulu’nun 20.4.2006 tarih ve 10382 sayili karari ile Karadeniz Teknik Universitesi
blinyesinde kurulmustur.

Trabzon Universitesi, 18.05.2018 tarihli ve 30425 sayili Resmi Gazetede yayimlanan
7141 sayih kanun ile Trabzon Akcaabat'ta kurulmustur. Daha Once, Karadeniz Teknik
Universitesi Rektérliigiine bagh olan Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu, Spor Bilimleri
Fakiiltesine donistirilerek Trabzon Universitesi biinyesinde egitim-dgretim faaliyetlerini
surdirmektedir.

Fakiilte blinyesinde dort bolim, alti anabilim dali, yiksek lisans ve doktora
programlari bulunmaktadir. 2009-2010 egitim-6gretim yilinda Beden Egitimi ve Spor
Ogretmenligi bélimiine, 2010-2011 egitim-dgretim yilindan itibaren ise Antrenérliik Egitimi
ve Spor Yoneticiligi bolimlerine 6grenci alimi baslamistir. Rekreasyon Bélimiine ise 2020-
2021 egitim-68retim yilinda 6grenci alinmasi planlanmaktadir.

Fakiiltemizde Beden Egitimi ve Spor alaninda, 8 Dogent, 2 Doktor Ogretim Uyesi

olmak lizere 10 6gretim (iyesi, 14 Ogretim Gorevlisi ve 3 Arastirma Gérevlisi olmak {izere
toplam 27 6gretim elemani bulunmaktadir.

2|Sayfa
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C. idareye iliskin Bilgiler

Yasal Yukimluliikler ve Mevzuat Analizi

Fakiilte ve birimlerinin temsilcisi olan Dekan, Rektoriin 6nerecegi, lniversite icinden veya
disindan (g profesor arasindan Yiksekogretim Kurulunca Ug yil stre ile segilir ve normal usul ile atanir.
Dekan c¢alismalarinda kendisine yardimci olmak lzere, Fakiltenin aylikli 6gretim lyeleri arasindan iki
kisiyi Dekan yardimcisi olarak seger.

Dekan ayrica, egitim-ogretim faaliyetlerinde istenen hedeflerin tutturulmasi, bilimsel alanda
uluslararasi basarinin yakalanmasi, 6grencilerin basarisini etkileyen faktorlerin irdelenmesi ve gerekli
onlemlerin alinmasi, glivenlik, akademik, idari ve mali denetim, i¢c denetim, egitim ve mali konularin
aksamadan yuritilmesinde Rektére karsi sorumludur.

Faklltelerde en Ust yonetici olan Dekan, Fakiltenin stratejik planinin ve bitcesinin kalkinma
planina, yillik programlara, Fakiltenin stratejik plan ve performans hedefleri ile hizmet gereklerine
uygun olarak hazirlanmasi ve uygulanmasindan, sorumluluklari altindaki kaynaklarin etkili, ekonomik
ve verimli sekilde elde edilmesi ve kullanilmasini saglamaktan, kayip ve kotliye kullaniminin
onlenmesinden, mali yonetim ve kontrol sisteminin isleyisinin gozetilmesi, izlenmesi ve Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanununda belirtilen goérev ve sorumluluklarin yerine getirilmesinde Rektér’e
karsi sorumludur.

1- Fiziksel Yap1

Fakiiltemiz Fatih Kampiisii icinde yer almakta olup, idari birimlerin ve dersliklerin
bulundugu bir binas1 (E/Blok) ile Spor Salonu ve Acik Spor Tesisleriyle birlikte d6grencilerine
hizmet sunmaktadir. Fakiiltemizin kulanimina verilen tiim tasinir ve tasinmazlar iiniversitemize
ayrilan 6zel biitce kaynaklarindan temin edilmistir.

1.2.Trabzon Universitesi Kapali Alanlarin Dagilimu (*)

IDARI ALANLAR EGITIM ALANLARI SOSYAL | SIRKILAS SPOR ALANLARI TOPLAM
(Akademik ve Idari DERSLIK | LABORA. SLLALL ALY ACIK KAPALI m?
Personel alanlari) m?2 m2 Rz ALAZNI SPOR SPOR TES.
_ m o TESIS. m?
(Akademik) ( Idari) m?
SpOI‘ Bilimleri 540m?2 262m?2 532m?2 760m? | 4523m? 3510m? 10217m?

Fakiiltesi
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1.4. Egitim Alanlan
Egitim Alani Kapasite Kapasite Kapasite Kapasite Kapasite Kapasite
0-50 Kisilik | 51-75Kisi | 76-100 Kisi 101-150 151-250 251-Uzeri
Toplam m?* Toplam m* Toplam m?* Kisi Kisi Kisi )
Toplam m? Toplam m? Toplam m
Amfi Adet 1
Toplam m? 87
Simif Adet 8
Toplam m? 445
Atolye Adet
Toplam m?
Egitim Lab. Adet 1
T’E Toplam m? 55
E Arastirma Adet
© | Lab. Toplam m?
) -
<2 | Bilgisayar Adet
— | Lab. Toplam m?
Serbest Calisma Adet
Salonu Toplam m?
1.4.1- Dersliklerin Teknolojik Donanimi
Projeksiyon Cihazi Dersliklerdeki Projeksiyon Dersliklerdeki Akill
Derslik Sayis1 Olan Derslik sayis1 Cihaz1 Orani Tahta Orani
(Anfi+Sinif) (Projeksiyon Cihazi Olan Akilli Tahta Olan (Akill1 Tahtas1 Olan
Derslik Sayis1 /Derslik Derslik Sayis1 Derslik Sayis1 /Derslik
Sayis1)*100 Sayis1)*100
8 8 100

1.6- Hizmet Alanlari

1.6.1- Akademik/idari Personel Hizmet Alanlari (*)

Sayisi(Adet) Alani(m?) Kullanan Sayisi (Kisi)
Akademik Calisma Odasi 18 540 30
Idari Calisma Odasi 10 262 10
Toplam 28 802 41
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2- Orgiit Yapisi

REKTOR
\ 4
FAKULTE KURULU | DEKAN FAKULTEYONETIM
D KURULU
DEKAN ~ - DEKAN
YARDIMCISI - g YARDIMCISI
FAKULTE SEKRETERI | ~ BOLUM
) " BASKANLIKLARI
v v v \ 4
TAHAKKUK YAZI ISLERI BEDEN EGITIMi ANTRENORLUK SPOR REKREASYON
_’ o . . 0.0 a 4_ VE SPOR E |T|M| PRI L .-
BIRIMI BIRIMI OGRETMENLIGI S Satil YON_!ET_I_CII:IGI BOLUMU
BOLUMU BOLUMU
SATINALMA PERSONEL
L - \ 4 \ 4
BIRIMI BEDEN EGITIMI HAREKET VE SPOR YONETIM REKREASYON
VE SPOR ANTRENMAN BILIMLER ABD ABD
OGRETIMI BILIMLERI ABD
AYNIYAT BOLUM e
> SEKRETERI [
SPORDA PSIKO- SPOR SAGLIK
. L. SOSYAL BILIMLERI ABD
TEKNIK TEMIZLIK ALANLAR ABD
> HiZMETLER HiZMETLERI [
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3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Calisanlarin ve kamuoyunun ihtiya¢ duydugu bilgilerin tretilmesi, bu bilgilerin kurum, kisi,
personel ve yoneticilere iletilmesi, ileride kullanilmak Gzere saklanmasi etkili bir bilisim sistemi ile
mimkindir. 5018 sayih Kanun, tretilen ve alinan bitiin bilgilerin dogru, giincel, glivenilir, hizli ve
kolay erisilebilir olmasi icin kontrol edilebilen bilgi sistemleri olusturulmasini ve bitin bilgilerin kayit

altina alinmasini  6ngdérmektedir.

Faklltemizde bilgi ve iletisim konusunda

“WEB SAYFASI”

kullanilmakta, mali islemler igin Bakanlik ve diger kamu kurumlarinin gelistirdigi “KBS”, “EKAP”,
“HYS”,”KPHYS”, “E-SGK”, "TKYS", “E-BUTCE”, gibi sistemler kullanilmaktadir.

3.2- Yazilimlar ve Bilgisayarlar (*)

Cinsi
(Adet)

Idari Amagh

Egitim Amach
(Adet)

Arastirma
Amach (Adet)

Toplam

Yazilim (Hazir
rogram, lisans gibi

Masa Ustii Bilgisayar 10

41

51

Tasinabilir (Diziistii)
Bilgisayar

33

33

3.4- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Idari
Amagh
(Adet)

Egitim
Amagh
(Adet)

Cinsi

Arastirma
Amacgh
(Adet)

Cinsi

idari
Amagh
(Adet)

Egitim
Amagh
(Adet)

Arastirma
Amagh
(Adet)

Akill Tahta

Faks

Projeksiyon 16

Fotograf mak.

Slayt makinesi

Kameralar

Tepegoz 2

Televizyonlar

Episkop

Tarayicilar

Barkot Okuyucu 1

Miizik Setleri

Baski makinesi

Mikroskoplar

Fotokopi makinesi 1

DVD’ler

4- Insan Kaynaklari(*)
4.1- Akademik Personel

Profesor

Docgent

Doktor Ogretim Uyesi

Ogretim Uyeleri Toplam1

Ogretim Gorevlisi

Okutman

Cevirici

Egitim-Ogretim Planlamacisi

Uzman

Arastirma Gorevlisi

2016

W O O wo

[uny

Yillar itibariyla

2017 2018

=<}

7
2 2
9

w S
Ogretim
Gorevlisi

-
o

[EEN
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Ogretim Uyesi Disindaki Akademik Personel 16 17
Toplami
Genel Toplam 25 26

4.5- Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilim

Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilimi

21-25Yas 26-30Yas 31-35Yas 36-40 Yas 41-50 Yas
Kisi Sayis1 5 3 13
Yiizde %19 %11 %48

4.6- idari Personel

idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gore)

Dolu Bos

Genel Idari Hizmetleri 1 1

Saglik Hizmetleri Sinifi

Teknik Hizmetleri Sinifi

Egitim ve Ogretim Hizmetleri sinifi

Avukatlik Hizmetleri Sinifi

Din Hizmetleri Sinifi

Yardimci Hizmetler Sinifi
Toplam 1 1

4.7- idari Personelin Egitim Durumu

idari Personelin Egitim Durumu

[Ikégretim Lise On lisans Lisans
Kisi Sayisi
1
Yiizde 100

4.8- idari Personelin Hizmet Siireleri

idari Personelin Hizmet Siiresi

1-3Yi1l 4-6Y1l 7-10Y1l 11-15Y1 16 - 20 Y1l
Kisi Sayis1
Yiizde

4.9- idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi

idari Personelin Yas Itibariyle Dagilim

21-25Yas 26-30Yas 31-35Yas 36-40 Yas 41-50 Yas
Kisi Sayis1

Yiizde

17

27

51- Uzeri

%22

Toplam

Yiiksek L.ve
Doktara

21 - Uzeri
1
100

51- Uzeri
1
100
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4.10- Personelin Cinsiyet Dagilimi

Kadin Erkek Personel Dagilimi Sayilar1

D edn Ekek  Toplam K% E%

Akademik Personel 4 23 27 15 85
idari Personel 1 1 100
TOPLAM 4 24 28 14 86

4.14- Yillar itibar ile Personel Sayilarinin Dagilimi

Personel Simifi 2016 Yih 2017 Yih 2018 Yih
Akademik Personel 25 26 27
Yabanci Uyruklu Akademik Personel
Idari Personel 2 1 1
Sozlesmeli Personel
Siirekli Isciler
TOPLAM 27 27 28

5- Sunulan Hizmetler

5.1- Egitim Hizmetleri

Fakiilte biinyesinde Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Bolimi, Antrendrliik Egitimi Balimii,
Spor Yoneticiligi Bolimi ve Rekreasyon Bolimlerinin yani sira Lisansusti Egitim Enstitlist blinyesinde
Yiiksek lisans ve Doktora Programi mevcuttur.

Tezli yiiksek lisans ve doktora programlarinin amaci; Beden Egitimi ve Spor alaninda
bilimsel arastirma yontemlerini 6grenerek, bu alanda ortaya ¢ikabilecek giincel konular hakkinda
yorum vyapabilecek, bilimsel normlari kullanabilen insan giiclini yetistirebilme amacina yoénelik
bilimsel arastirmalar yapabilmedir.

Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi programinin temel hedefi iilkemizde okul éncesi, ilkokul,
ortaokul ve lise diizeyindeki okullara nitelikli Beden Egitimi ve Spor O0gretmeni yetistirmektir. Bu
amacla 6gretmen adaylari; genel kiltir, kuramsal ve uygulamali alan bilgisi ve 6gretmenlik meslek
bilgisine yonelik bircok ders alirlar. Ogretmenlik programi kapsaminda aldiklari derslerden edindikleri
bilgi, beceri ve tutumlari uygulamaya aktarmak ve kullanmak icin okul 6ncesi, ilkokul, ortaokul ve
liselerde go6zlem vyaparlar, derslere katilirlar ve 06grenimlerinin son doneminde 6gretmenlik
uygulamasi yaparlar. Ogretmen adaylari égrenim gordiikleri dért yilin sonunda; ders plani yapma,
O0gretme-6grenme slrecini gerceklestirme, 6lcme ve degerlendirme, 6grenciyi tanima, isbirligi yapma,
mesleki gelisim, sinif yonetimi ve liderlik, iletisim, teknoloji kullanimi, alan igerigi ile yasam boyu
hareket ve spor kiiltiiri kazanma konularinda uzmanlasirlar. Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi
programi mezunlari “Beden Egitimi ve Spor Ogretmeni” unvani ile Milli Egitim Bakanligi'na bagli resmi
ve ozel egitim kurumlarina “Beden Egitimi ve Spor Ogretmeni” olarak atanmaktadirlar. Ayrica

8|Sayfa
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mezunlarimiz Gniversitelerin akademik kadrolarinda ve hareket ve spor egitimi ile ilgili kamu ve 6zel
kuruluslarda da gorev alabilmektedirler.

Antrendrliik Egitimi programinda temel hedef gesitli kurum ve kuruluslara, Genglik Genel
Midurligld, Spor Genel Miadurlighd ve kullplere cesitli yas guruplarina yonelik antrendr,
kondisyonerlik ve sporda performans analisti yetistirmektir. Bu amagla 6grenciler; genel kiltir,
kuramsal ve uygulama alan bilgisi ve spor Bilimleri, antrenérliik, kondisyonerlik ve sporda performans
analisti ve meslek bilgisi yonelik bir cok ders alirlar. Program kapsaminda aldiklari derslerden
edindikleri bilgi, beceri ve tutumlarini uygulamaya aktarmak ve kullanmak icin kullplerin gesitli yas
grubu ve kategorilerinde antrendrlik gozlemi yaparlar ve antrenmanlara katilirlar ve 6grenimlerinin
son sinifinda antrenorliik uygulamasi yaparlar. Antrenorliik, kondisyonerlik ve sporda performans
analisti adaylari 6grenim gordikleri dort yil sonunda sporcularin elestirel distinme, yaratici disiinme,
problem ¢6zme ve analiz-sentez yapma becerilerinin gelisimi icin uygun yontem ve teknikleri kullanir,
yetenek secme, yonlendirme ve gelistirmede ve sporda modelleme yapma, gelistirme ve takip etmeyi
planlar, teknoloji kullanimi, iletisim, liderlik, alan icerigi, degerlendirme, analiz yapma ve uygulama
bilgisi konularinda uzmanlasirlar.

Spor Yéneticiligi Béliimii, spor bilimcisi, spor yoneticisi ve rekreasyon lideri yetistirmek
amaciyla bir mifredat yuritmektedir. Bu program, Orta ve Dogu Karadeniz Bolgesi icin 6nemli bir
ihtiyactir. Program, genel spor bilgisi, yonetim, isletme, pazarlama, yoneticilik ve genel kiltur ile ilgili
zorunlu dersler icermektedir. Zorunlu derslere ilave olarak Ogrencilere kendi tercihlerine gore
secebilme sansi sunulan secmeli dersler, programa ¢ok yonli bir 6zellik katmaktadir. Boylece, Spor
Yoneticiligi Boliminden mezun olan 6grenciler, gerek bireysel gerekse de gruplar halinde disiplinler
aras! ¢alismalarla beden egitimi ve spor problemlerini tanimlayarak ¢6ziim Uretebileceklerdir. Bu
boélimden mezun olan 6grenciler, pedagojik formasyon kursu alarak beden egitimi ve spor 6gretmeni,
Ozel ve resmi kuruluslarda spor yoneticisi, Genglik ve Spor Bakanlginda sportif uzman ve antrenoérlik
belgeleri ile beraber spor kullplerinde antrenérliik yapabilmektedirler.

5.1.1- Ogrenci Sayilar (*)

Fakiilteler Yiiksekokullar Enstitiiler Meslek Toplam
Yiiksekokullar:
I.Ogretim  Erkek 433 433
Kiz 182 182
Toplam
II. Ogretim  Erkek
Kiz
Toplam
Uzaktan Erkek
Egitim Kiz
Toplam
Toplam Erkek 433 433
Toplam Kiz 182 182
Genel Toplam 615 615

Ogrenci Sayis1
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5.1.3- Ogrenci Kontenjanlari

Ogrenci Kontenjanlar: ve Doluluk Orani

Birimin Ad1 LYS LYS sonucu Bos Kalan Doluluk Orani

Spor Bilimleri Fakiiltesi Kontenjani Yerlesen

Beden Egitimi ve Spor 60 60 : % 100
Ogretmenligi Bolimii

Antrenorliik Egitikmi Boliimi 40 39 = % 98
Spor Yoneticiligi Bolimi 40 33 = % 83
Toplam 140 132 - % 94

5.1.4- Yiiksek Lisans ve Doktora Programlari

Enstitiilerdeki Ogrencilerin Yiiksek Lisans (Tezli/ Tezsiz) ve Doktora Programlarina Dagilimi

Birimin Adi Program Sayisi Yiiksek Lisans Yapan Doktora Toplam
Sayisi Yapan Sayisi
Tezli Tezsiz
Spor Bilimleri Faktiltesi 2 153 18 171
Toplam 2 153 18 171

5.1.5- Yabana Uyruklu Ogrenciler
Yabanc1 Uyruklu Ogrencilerin Sayisi ve Béliimleri

Cadn  Erkek

Beden Egitimi ve Ogretmenligi Bolimi - 8 8
Antrendrliik Egitimi Bolimii - 2 2
Spor Yoneticiligi Bolimi - 1 1
Toplam - 11 11

5.1.6- Engelli 6grenci Sayilari

Engelli Ogrenci Sayilar

Erkek Kiz Toplam
Onlisans/Lisans/Yiikseklisans 4 4

5.1.7- Alanlarina gore 6grenci sayilari

Ogrenci Sayilar

On lisans Lisans Yiiksek
Lisans
Doga ve Miihendislik Bilimleri Programlari Toplam
Ogrenci Sayisi
Beseri ve Sosyal Bilimler Programlar1 Toplam Ogrenci S 615
Saglik Bilimleri Programlar1 Toplam Ogrenci Sayis
Toplam 615
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5.1.8- Yatay Gegisle 2018-2019 Egitim Ogretim Yilinda Yatay Gegis Sayilari

Kurum Dis1 Kurum ici
Gelen Giden Gegis yapan !

11 12 1 |

5.1.11- Ogretim Uyesi Yetistirme Programi Hareketliligi

Baska Universitelere Gonderilen Baska Universiteden gelen
Aras.Gorevlisi Aras.Gorevlisi

I 1

5.1.12- Mezun Ogrenci sayilar

Fakiilteler Yiiksekokullar Enstitiiler Meslek Toplam
Yiiksekokullar:
I. Ogretim Spor
Bilimleri 59
Fakiiltesi

II. Ogretim

6- Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

6.1- i¢ Kontrol Sisteminin Degerlendirilmesi

BILESENLER STANDARTLAR GERCEKLESTIRILEN EYLEMLER

KONTROL ORTAMI

v' Etik Degerler ve Diristlik Standardi genel sartlar

1-Etik Degerler ve kapsaminda Fakiiltemizde Web sayfasindaki bilgi ve

Ditriistlik eksiklikler giderilmis, Etik sdzlesme tiim personele

imzalattirilarak dosyalarina konulmustur.
2-Misyon,Organizasyon v’ Etik kurallarla ilgili ¢aligma yapilarak web sitesinden
Yapisi ve gorevler personele duyurulmustur.

v' Birimin Misyon ve vizyonu stratejik planda belirtildigi
3-Personelin Yeterliligi sekilde hazirlanarak web sayfasindan tiim personele
ve Performansi duyurulmustur.

v Birimin organizasyon yapisi giincellenmistir.

v Gorev tanimlari glincellenmistir.

v’ Gorev dagilm ¢izelgesi olusturulmus ve personele

duyurulmustur.

v Hassas gorevlere iligkin liste ¢ikarilmis ve web sitesinden
personele duyurulmustur.

v’ Siireli yazilar takip ¢izelgesi olusturulmus ve web sitesinde

4-Yetki Devri yaymlanmistir.

v Personel Talep formu yapilarak web sitesine konulmustur.
Egitimle ilgili taleplerin gelmesi halinde gerekli ¢alisma
yapilacaktir.

v Personelin yeterliligi ve performans: ile ilgili etkili
¢alismalar yapilmamistir. Yeterlilikle ilgili kriterler
belirlenmediginden, personelin gosterdigi caba, gelinen
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RiSK DEGERLENDIRME

KONTROL FAALIYETLERI

BILGI VE ILETiSiM

5-Planlama ve
programlama

6-Risklerin
Belirlenmesi ve
Degerlendirilmesi

7-Kontrol Stratejileri ve
Yontemleri

8-Prosediirlerin
Belirlenmesi ve
Belgelendirilmesi

9-Gorevler Ayriligi
10-Hiyerarsik
Kontroller

11-Faaliyetlerin
Stirekliligi

12-Bilgi Sistemleri
Kontrolleri

13-Bilgi ve iletisim

14-Raporlama

15-Kayit ve Dosyalama
Sistemi

16-Hata ,Usulsiizlgk ve
Yolsuzluklarin
Bildirilmesi

nokta ve yiritilen gorevlerle ilgili bir performans
degerlendirilmesi yapilmamistir. Bu nedenle, personelin
basar1 ya da basarisizligini bir puanlama yaparak sayisal
olarak ortaya koymak miimkiin olmamistir.

Is akis semalar1 giincellenmigtir.

Yetki devri kanunu geregince imza yetkisi devri siirlar
belirlenerek yetki devri yapilmistir.

Risklerin tespiti degerlendirilmesi gézden gecirilmesi ve
raporlanmasi ¢alismasi yapilmistir.

Risk oylama formu, Risk kayit formu, Risk haritasi, risk
cevap formu, konsolide risk raporu risk degerlendirme
tablosu ve risk eylem plani ¢calismalar1 devam etmektedir.

Faaliyet alanlar1 ve riskler ile ilgili ayrintih c¢alisma
yapilmistir.

Kontrol faaliyetleri ile ilgili calismalar devam etmektedir.
Birimimizin 6nemli faaliyetleri ile ilgili mali karar ve
islemlere iliskin yazili prosediir belirleme c¢alismalari
devam etmektedir. Calismalarin bir kism1 web sitesinden
personele duyurulmustur.

2018 yilinda personelin durumu ve sayisina gére Demirbas
ve Sarf Malzemesi Muayene ve Kabul Komisyonu ile Sayim
Komisyonu kuruldu. Piyasa Fiyat Arastirma ve ihale
Komisyonlar1 gérevlerini siirdiirdi.

2018 yili icerisinde Miidirliglimize bildirilen talep ve
oneriler incelendi, tamami sonuclandirildi. Hassas ve riskli
bulunan asansoér bakim ve onarimi, ¢ati onarimi, arizal ve
bos yangin tiiplerinin degistirilmesi, , kamera Kkayit
cihazinin onarilmasi gibi talepler, oncelikli olarak ele
alinarak ¢ozilmistir.

Vekil Personel Listesi ve Siireli Yazilar Listesi giincellendi,
personele duyuruldu.

Bilgi sistemlerinin kullanilmasi ve veri girisi, resmi yazi ile
yetkilendirilen kisilere birakildi.

Bilgi islem Dairesi Bagskanligindan lisansh yazlim programi
alinarak kullanimi saglandi.

Fakiiltemizde Personel ve ogrencilere hizli erisim igin,
“WEB Sayfas1”, kullanilmaktadir.

Fakiiltemizin; ama¢ ve hedefleri, misyonu ve vizyonu,
faaliyetleri,  performans  gostergeleri, analiz  ve
degerlendirmeleri, yillik faaliyet raporu, i¢ kontrol sistemi
ile ilgili bilgiler web sayfas1 yardimiyla kamuoyu ile
paylasilmaktadir.

Gelen ve giden evraklar Elektronik Belge Yonetim Sistemi
ile kayit altina alinmakta ayrica, standartlara uygun olarak
siniflandirilarak arsivlenmektedir.

Belge yoOnetim sistemi ile i¢ ve dis haberlesmenin
hizlanmasi yaninda biitiin birimler icin tek diizenlilik
saglanmis, bilgilerin kaydi, korunmasi ve erisimi daha
giivenli hale getirilmistir.

Hatalar, 6n mali kontrol ve diger tespit edici ve onleyici
tedbirler yaninda Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligi
Sube Miidiirii, Muhasebe Yetkilisi ve kontrol zincirinde yer
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17-Kontroliin
Degerlendirimesi

18-i¢ Denetim

II- STRATEJIK PLAN AMAC ve HEDEFLER

2018 Birim Faaliyet Raporu

alan diger elemanlarin dikkati ve uyarilar1 yardimiyla
diizeltilmistir.

v Fakiiltemizde yapilan islemlerle ilgili olarak usulstizliik ve
yolsuzlukla ilgili herhangi bir yazili veya sozlii sikayette
bulunulmamustir.

v' Hata, usulstizlik ve yolsuzluklarin bildirim yo6ntemleri
uzerindeki calismalar devam etmektedir.

v" 1I¢ kontrol sisteminin izlenmesine iliskin ¢alisma baslatilmis
ancak heniiz tamamlanmamustir.

v I¢gDenetim Biriminin Danigmanlik faaliyeti neticesinde
diizenlenen Danigmanlik Raporundaki oneriler dikkate
alinarak eylem plani hazirlanmustir.

A-Birimin 2014-2018 Stratejik Plan1 Amac¢ ve Hedefler

Stratejik Amaclar

Stratejik Hedefler

Stratejik Amac¢-1

Egitim ve Ogretimde Kaliteyi Artirmak

Stratejik Hedef 1

Egitim ile ilgili fiziki alanlarin niteliginin
gelistirilmesi,

Stratejik Hedef 2
Lisans programlarinin ve Lisansustu
programlarin niteligini arttirmak,

Stratejik Hedef 3

Yiiksekokul bilnyesinde lisans bitirme ile
lisanststll tezlerin arsivlenecegi kitiphane
olusturulmasi,

Stratejik Hedef 4

Rekreasyon Bo6limiine o6grenci alinmasi ve
bunun 6n sarti, gerekli fiziki imkanlara ve
akademik kadroya sahip olunmasi,

Stratejik Hedef 5

Spor bilimleri alaninda egitim almak isteyen
ortabgretim Ogrencilerine rehberlik etmek
amaciyla kariyer glinleri dizenlenmesi,

Stratejik Hedef 6
Ulusal ve uluslararasi arastirma destegini
arttirmak,

Stratejik Hedef 7
2017 vyilina kadar Beden Egitimi ve Spor
Yiksekokulunun Spor Bilimleri Fakdltesine
donisturidlmesi,
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Stratejik Hedef 8

Arastirma potansiyeli yiksek 6gretim elemani
istihdam etmek ve Ogretim elemanlarinin
akademik performanslarinin arttirilmasi, yurt
ici ve yurt disinda inceleme ve arastirma yapan
O0gretim elemani sayisini arttirmak, yurt ici ve
yurt disi bilimsel toplantilara katilan/davet
edilen 6gretim elemani sayisini arttirmak, yayin
kalite ve sayisini arttirmak, yurt ici ve yurt disi
burs, 6dil vb. sayisini arttirmak,

Stratejik Hedef 9

Kaliteli ve saglikh bir yasam icin hareket
bilincinin toplumun her kesimine
kazandirilmasi, bu amagla; Hareketli yasam
konusunda kamuoyunda farkindalik yaratmak,
Ulusal ve uluslararasi ozel sektor ve sivil
toplum kuruluslart ile bu amagh isbirliginin
artinlmasi, Yurt icinde Saghk Bakanhgi, Spor
Bakanligi, Milli Egitim Bakanhgi, Belediyeler gibi
kurum ve kuruluslarla isbirliginin gelistirilmesi
hedeflenmektedir.

Stratejik Amag-2 Stratejik Hedef 1

Egitim alanlarinin ¢cagin geregi teknolojik arag
ve gereclerle donatilmasi,

Fiziksel ve Teknik Altyapiyl Glglendirmek Stratejik Hedef 2

Mevcut Kinantropometri ve Egzersiz Fizyolojisi
labratuvarinin kapasitesinin arttirilmasi,
Stratejik Hedef 3

Bolim programlarimiza, bolim icin
kullanilabilecek lisansh yazilimlarin yiklenecegi,
bilgisayar labratuvarinin olusturulmasi,
Stratejik Hedef 4

Ogrencilerinin calismalarini sunabilecegi sunum
sinifi olugturulmasi,

Stratejik Hedef 5

Futbol ve atletizm derslerinin yirutulebilecigi,
herkes igin spor programlarinin uretilebilecegi
stadyum alanin projelendirilmesi,

Stratejik Hedef 6

2016 yili sonunda yiiksekokul biinyesindeki her
o0gretim elemaninin diz Gstl bilgisayari olmasi
hedeflenmektedir.
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B-Temel Politikalar ve Oncelikler

1-
2.
3-
4-

8
9

10-
11-
12-
13-
14-

15-
16-

Egitim Ogretimde Kaliteyi Artirmak;

Yapilacak olan bilimsel galigmalarla Fakultemizin durusunu belirlemek.

Yerel, Bolgesel ve Ulusal anlamda yapmis olduguna faaliyetleri duyurmak.

Ozel Yetenek sinavlarinin formatini degistirerek Tiirkiye geneline hitab edecek bir sistemle
ogrenci almak.

ERASMUS 06grenci ve ogretim (yesi hareketliligini artirmak icin  Avrupanin degisik
universiteleriyle iletisim kurmak.

Fakulte bunyesinde alanla ilgili proje sayisini artirmak.

Fakilte bunyesindeki ders, arag-gereg, laboratuar kosullarini iyilestirerek teknolojinin son
urdnlerinden yararlanmak.

Fakulte, Milli Egitim ve okul diyalogunu gelistirerek ideali yakalamak.

Ogretmen adaylarinin okul uygulamasi derslerini daha etkin duruma getirmek.

Ham teorik, hem de uygulamali derslerin yurutilmesinde ogrenci merkezli 6gretme ve 6grenme
yontem ve tekniklerine daha ¢ok agirlik verilecek.

Her Egitim-Ogretim yili basinda yeni dgrencilerle birlikte, tim &grenci, akademik ve idari
personelin katilacagi tanisma ve bilgilendirme toplantisi yapilacak.

Ogrencilerin  alanlariyla ilgili ulusal ve uluslar arasi bilimsel toplantilara katimaslari
ozendirilecek.

TUm Ogretim elemanlari ve dgrencilerin bilgisayar ortamini kullanmalari saglanacak.

Ogrenci memnuniyetine yénelik galismalar artirilacak.

Egitim-Ogretimde toplam kalite kriterleri dikkate alinacak.

Mezun olan 6grencilerimizin atanabilmeleri igin gerekli olan KPSS gibi ulusal dizeyde yapilan
sinava hazirlayici ve tesvik edici projelerin gelistiriimesi saglanacak.

YENI GELISMELERE ACIK OLMAK:

Esas alinacak politika belgeleri kamu idaresinin faaliyet alani ve iginde bulundugu sektore gore

degismektedir. Ancak 6rnek olmasi agisindan asagidaki politika belgeleri sayilabilir.

—Yuksekogretim Kurulu Baskanhgr Tarafindan Hazirlanan “TUrkiye’nin Yiksekogretim

Stratejisi”

—Kalkinma Planlari ve Yili Programi,

—Orta Vadeli Program,

—Orta Vadeli Mali Plan,

—Bilgi Toplumu Stratejisi ve Eki Eylem Plani,
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I1I- FAALIYETLERE iLiSKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER
A-Mali Bilgiler
1- Biitce Uygulama Sonuclari

1.1.Biit¢e Giderleri

EKONOMIK DUZEYDE 2018 ODENEK KULLANIM DURUMU

BASLANGIC TOPLAM TOPLAM GERCEK.
ODENEGI ODENEK HARCAMA ORANI %

BUTCE GIDERLERI

TOPLAMI

PERSONEL GIDERLERI 533.027.00 533.027.00 533.026.00 100

SGK DEVLET PRIMI

CIDERLERI 80.920.00 80.920.00 80.919.00 100

MAL VE HIZMET ALIMI

CIDERLERI 14.900.00 14.900.00 14.496.00 97

CARI TRANSFERLER
SERMAYE GIDERLERI

1.2. Biitce Giderlerine iliskin Aciklamalar
a) Personel Giderleri :

Trabzon Universitesi, 18.05.2018 tarihli ve 30425 sayili Resmi Gazetede yayimlanan
7141 sayili kanun ile Trabzon Akcaabat'ta kurulmustur.Daha once, Karadeniz Teknik
Universitesi Rektorliigiine bagh olan birimimize Trabzon {iniversitesi Biinyesine baglandiktan
sonra personel giderlerine baslangic 6denegi olarak 533.027.00 TL verilmis ve bu 6denekten
533.026.00 TL harcama gerceklestirilmistir.

b)Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri :

Trabzon Universitesi, 18.05.2018 tarihli ve 30425 sayili Resmi Gazetede yayimlanan
7141 sayili kanun ile Trabzon Akgaabat'ta kurulmustur.Daha 6nce, Karadeniz Teknik
Universitesi Rektérliigiine bagh olan birimimize Trabzon (iniversitesi Biinyesine baglandiktan
sonra SGG Devlet Pirimi giderlerine baslangi¢c 6denegi olarak 80.920.00 TL verilmis ve bu
o0denekten 80.919.00 TL harcama gergeklestirilmistir.

c)Mal ve Hizmet Alimi Giderleri:

Trabzon Universitesi, 18.05.2018 tarihli ve 30425 sayili Resmi Gazetede yayimlanan
7141 sayili kanun ile Trabzon Akcaabat'ta kurulmustur.Daha 6nce, Karadeniz Teknik
Universitesi Rektorliigiine bagli olan birimimize Trabzon iiniversitesi Biinyesine baglandiktan
sonra mal ve hizmet alimi giderlerine baslangi¢c 6denegi olarak 14.900.00 TL verilmis ve bu
o0denekten 14.496.00 TL harcama gercgeklestirilmistir.
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2- Mali Denetim Sonuglari

2.1. i¢ Denetim Birimi

2018 mali yil icerisinde Universitemiz I¢ Denetim Birimi tarafindan Fakiiltemizde izleme
yapilmamuistir.

2.2. D1s Denetim

2018 yilinda Fakiiltemizde gerceklestirilen mali islemlerle ilgili her hangi bir sorgu
gonderilmemis , hatali islemlerden dolayr kamu zarar1 bildirilmemistir.

B- Performans Bilgileri
1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

1.1. Faaliyet Bilgileri

1.1.1.Kurum ve Diger Kuruluslar/ Universiteler Tarafindan Diizenlenen Ulusal ve
Uluslararasi Bilimsel Toplanti Sayisi1/Katilan sayisi

Diger Universiteler ve diger kuruluslar

Biriminiz tarafindan diizenlenen ..
tarafindan diizenlenen

Ulusal Uluslararasi Ulusal Uluslararasi

Faaliyet Ad1 ;| Say1 : FaaliyetAd1 | Sayi Faaliyet Ad1 Say1 Faaliyet Ad1 Say1

1- 1)2.Akademik

2- Spor
Arastirmalari
2)16.Uluslararasi
Spor Bilimleri
Kongresi
3)4.Uluslarara
siMeslek ve
Teknik Bilimler
Kongresi
4)5.Uluslaarasi
Avrasya Egitim
Arastirmalari
Kongresi
5)27.Uluslaara s1
Egitim Bilimleri
Kongesi
6)1.Avrasya Spor
Bilimleri Konresi
7)Rekreasyon ve
Spor Bilikmleri
Kongresi

Kongre 7/6

Sempozyum 1)3.Uluslararasi
Tiirk Halklar1

Geleneksel Spor
Oyunlari

1/2

Konferans

Panel

Egitim Toplumsal
Sy . Boyutlariyla Spor 1/1
emineril
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Acik Oturum
Soylesi
Tiyatro

Konser

Sergi
Toplam

1.2.Yayinlarla ilgili Faaliyet Bilgileri

YAYIN TURU 2018
SCI, SSCI-Exp, AHCI Dergilerinde Yayimlanan
Makale Sayilar1 (TRU adresli)
1-Uluslaarasi Spor
ULUSLARARASI KURULUSLARA UYELiGi OLAN E‘gggﬁtgg;ig‘s o 3
AKADEMIK PERSONEL SAYISI o vrasyasp
Bilikmleri
3-TMOK
DERGILERDE HAKEM ULUSAL
OLARAK GOREV YAPAN 5 8
AKADEMIK PERSONEL
ULUSLARARASI 4 13
TOPLAM
Patent adi 2018 y1l1 sayis1
PATENT (Alaninda ULUSAL 1-
tescillenmis patent) 2-
ULUSLARARASI 1-
2-
TOPLAM
Hangi
kitap/dergilerde 2018yl say1si
EDITORLUK (Ulusal ve Uluslar ULUSAL 1-
arasli yayin evleri tarafindan 2-
yayimlanan kitap/dergilerde) 3-
ULUSLARARASI 1-
2-
TOPLAM
2017 2018
BILDIRI ULUSAL 10 1
ULUSLARARASI 39 47
TOPLAM 49 48
Odiil Ad1 2018 Ka¢ Akademisyen)
AKADEMIK PERSONELIN ULUSAL -
ALDIGI ODUL SAYISI
ULUSLARARASI 1-
TOPLAM
Odiil Ads 2018 (Kag Ogrenci)
KURUM DISI ULUSAL
ODULLENDIRILEN OGRENCI
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SAYIS

I

ULUSLARARASI

TOPLAM

1.3. Proje Bilgileri

1.3.1.B

ilimsel Arastirma Projeleri

BILIMSEL ARASTIRMA PROJE BiLGILERI

2018
Onceki Yil icinde Toplam Y1l iginde Toplam Ozel
Yildan Eklenen Tamamlanan Odenek Hesaplardan
PROJELER Devreden Proje Proje yil icinde
Proje yapilan
Harcama
TL.
TUBITAK
AB.
BILIMSEL
ARASTIRMA
PROJELERI
DIGER
TOPLAM

IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDiRILMESi

A- Ustii

nliikler

Hareket bilimlerinin yapisina uygun inter-multidisipliner yapilanma ile spor ve rekreasyon
bilincinin toplumda gelisimine katki saglamasi,

Egitim programlarinin alandaki gelismelere uygun olarak giincellenen nitelikli yapisi,

Egitim ve arastirma faaliyetlerini ylriten nitelikli 6gretim elemanlarinin mevcut olmasi,
Egitim ve temel arastirma faaliyetlerinin yiritilmesine olanak saglayan laboratuvarlarin
mevcut olmasi,

Egitim, Ogetim, arastirma faaliyetleri ve hizmetler kapsaminda ulusal ve uluslararasi
kurumlarla isbirligi yapiimasi,

Lisansiistu egitim program niteligi ve arastirma alani zenginliginin mevcut olmasi,
Egitim-6gretim faaliyetlerinin etkin sekilde gerceklesmesi icin 6gretim elemani basina disen
O0grenci sayisinin uygun olmasi,

Sporla ilgili kurum ve kuruluslarlara 6gretim elemanlari tarafindan antrendrlik ve
danismanlik hizmetleri konusunda bilimsel desteklerin sunulmasi,

Ders kapsaminda o6grencilerin sosyal, kultlrel gelisimini arttirici etkinlik ve faaliyetlerin
sunulmasi,

Bireysel Arastirma projelerinin desteklenmesi ve tesvik edilmesi,

Ogrenci danismanlik sisteminin uygulanmasi,
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e Ogrencilerin kullanimina cesitli sportif mekan ve etkinliklerin mevcut olmasi (Orn;
ogrencilerin kullanimina agik fitness salonu ve tirmanma duvari, agik ve kapali sportif faaliyet
alanlari)

e Fakiltemiz hakkinda genel ve iletisim bilgilerinin yer aldigi aktif web sayfasinin nevcut olmasi,

e Fakiltemizde yer alan siniflarda projeksiyon ve tam donanimli internet erisiminin olmasi,

e Akademik ve idari personel ile 6grencilerin kampiis icerisinde “Bilgi ve iletisim Teknoloji”leri
araglarini strekli kullanima sahip olmalari gibi spor bilimleri faklltemizin avantajlari
bulunmaktadir.

B- Zayifliklar

e Akademik personelin yurt disi deneyim eksikliginin bulunmasi,

e Temel arastirmalarin yani sira spesifik alanlardaki konularin arastirmasina firsat sunacak
arastirma ve inceleme laboratuvarlarinin yetersiz olmasi,

e Arastirma faaliyetlerini destekleyecek arastirma gorevlisi sayisinin yetersiz olmasi,

e Yabanci dil sinavlarindan (Yokdil, YDS vb.) yeterli puan alinamamasi nedeniyle lisansisti
egitim icin basvuran 6grenci sayisinin az olmasi,

e Mezunlarin 6zlik haklarinin ilgili kurumlarca tanimlanmamis olmasi ve istihdam sorunlari ile
karsi karsiya kalmalari,

e Egitim ve arastirma faaliyetlerinin ylrGtildigi ve personel kullanimina yonelik fiziki alanlarin
ve donaniminin eksik olmasi,

e LisansiUstli programlara istenilen sayi ve nitelikte basvurunun azalmasi,

e Spor bilimleri alaninda YOK'e bagh egitim faaliyetleri yiiriiten ¢ok sayida kurumun kriter
belirlenmeden agilimis olmasi,

e Spor bilimlerinin meslek alaninin farkh disiplinlerce sahiplenilmesinin mezun 6grencilerimizin
kariyer stresi ile karsilasmalarina sebebiyet vermesi,

e Calisma ve arastirma yapacak labaratuvar yetersizligi.

e TUBITAK, BAP, AB Proje teklifi sayisindaki eksiklik,

e Akademik personele bilimsel calismalari icin yeterli teknoloji destegin saglanmamasi,

e Milli sporcularin ulusal ve uluslararasi organizasyonlara katilmalari nedeniyle derslere
devam edememeleri ve bu nedenle basari grafiklerinin dislik olmasi,

C- Degerlendirme

Fakultemizde ozellikle i¢ kontrolle ilgili ¢alismalar yapilmistir. Fiziki ve finansal kaynaklarin
verimli ve ekonomik kullanilmasi, taleplerin karsilanmasi, yetki ve sorumluluklarin uygun personele
dagitilmasi, personelin performansi ve egitimine yonelik alinan 6nlemler, gelir ve gider dengesinin iyi
kurulmasi, planlara uygunluk bakimindan 2018 yili basarili bir sekilde tamamlanmustir.

Sonug olarak; 2018 yili icerisinde mali is ve islemlerin mevzuata uygun yapildigi, blitce ve mali
tablolarin dogru ve givenilir oldugu, ic kontrolle ilgili ecalismalar yapildigi, faaliyetlerin tam bir
seffaflik icerisinde yurutildagii ve rapora detayli bir sekilde yansitildigl, bilgilerin kamuoyu ile
paylasildigl bu raporla kabul edilmektedir.

V- ONERI VE TEDBIRLER

Fakultemizin alinmasi gereken tedbirler konusundaki goriis ve Onerileri asagidaki gibidir:
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e Mezunlarla igbirliginin gelistiriimesi
e Akademik ve idari personelin 6zliik haklarinin iyilestiriimesi

e Universiteye yeni kayit yaptiran ihtiyagh égrencilere burs, kitap, yemek, yurt vb. destegi
saglanmasi

e Idari personele egitim aldiriimasi
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetKilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler i¢in idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, goérev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde slire¢ kontroliiniin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢

kontroller, i¢ denetci raporlar1 ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim. (Yer-Tarih)

Dog¢.Dr.Fatih BEKTAS
Dekan Yardimcisi
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